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บทที่1 บทนำ 

   องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ ปฏิบัติงานภายใต้การมีส่วนร่วมของประชาชน มุ่งเน้นการ
พัฒนาเพื่อตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนเป็นสำคัญ ซึ่งการพัฒนาโครงการต่าง  ๆ เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีวางไว้ตามแผนพัฒนาตำบลท่าไร่ การใช้ทรัพยากรในการบริหารงานเป็นไปอย่าง
คุ้มค่า คุ้มทุน เกิดประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อท้องถิ่น  

ต้องการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครอง-ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 13 และ ข้อ 14 โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการ ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ัง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ท้ังนี้ให้ 

(4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
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1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมี
จุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนาแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหาร พนักงาน พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลตำบล หรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ี
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่เพียงใด        
มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบล ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร สมาชิกสภา ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลตาบล  สภาพพื้นท่ีและผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนาไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมใน
สังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลท่าไร่ 

บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
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เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ ส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้
ดำเนินการไปแล้วว่าส่ิงใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่าง
ดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและ
ประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด 
จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 

2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ สภาพ
ผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 

3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบล 

4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล 
5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสานัก/กองทุกระดับ

ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ีจะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลท่า
ไร่ และหมู่บ้านท้ัง 6 หมู่บ้านหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 

2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าท่ี 1) กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา               
2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒ นาท้องถิ่น ต่อ ผู้บริหารท้องถิ่ น เพื่ อ ให้ ผู้บริหารท้องถิ่ น เสนอ ต่อสภาท้องถิ่ น                       
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
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ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก
ปี ท้ังนี้ให้ 4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

1) การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจานวน 12 คน ประกอบด้วย 
1) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ีสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคัดเลือก จำนวน 3 คน 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีนายกองค์การบริหารส่วนตำบล คัดเลือก จำนวน 2 คน 
4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิท่ีนายกองค์การบริหาร

ส่วนตำบล คัดเลือก จำนวน 2 คน และนักวิเคราะห์นโยบายและแผน เข้ามาช่วยเหลือเลขานุการ 
ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคน ทำหน้าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคน ทำหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ คณะกรรมการตาม (3) (4) (5) และ (6) มีวาระอยู่ในตำแหน่ง
คราวละท้องถิ่นและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ มีอำนาจหน้าท่ี  ดังนี้ 

1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ัง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบ

ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ

วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

2) การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล ได้

กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสาหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ 

2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
นำผลท่ีได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 



5 

2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาท่ีเก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนท่ีได้กำหนดไว้ ซึ่งส่ิงสำคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีกำหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล 

2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบล ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2 และส่วนท่ี 3 

2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน
และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

2.7 การวินิจฉัยส่ังการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจ
ในสำนัก กอง ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
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3) การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจ

หน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและ
คณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายกองค์การ

บริหารส่วนตำบล 

สภาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตาม 

และประเมนิผล 

คณะกรรมการ

พัฒนาองค์การ

บริหารส่วนตำบล 

นายกองค์การ

บริหารส่วนตำบล 

 

นายกองค์การ

บริหารส่วนตำบล 

 

รายงานผล เสนอ 

 เสนอ 

เสนอ เสนอ 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในตาบลท่าไร่
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 

tools for local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น 
และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่  แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพื้นท่ีท่ัวไป อำนาจหน้าท่ี ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมท้ัง
เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ท่ีได้กำหนดขึ้นหรือการนาไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็นจริงต่อไป 

 
 

1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล

กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน

ตำบลอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก

องค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอสภาองค์การบริหารส่วนตำบลภายใน
ระยะเวลาท่ีกำหนด 

1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลมาปฏิบัติงาน 

1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 

1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นท่ี
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอเมืองนครศรีธรรมราชและจังหวัดนครศรีธรรมราชด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ใน
เชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
 

2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล

กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ

ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ 
1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
2) เครื่องมือ 
3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 

2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทาไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นท่ีจากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าท่ี บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นข้อมูลท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

 
 
 
 



9 

3. กำหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล

กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 

เพื่อดูระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะ
ใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การ
ทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต จะใช้การทดสอบตามมาตรฐาน
ทางวิศวกรรมการทาง จะใช้การทดสอบและวัดโดยประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นต้น 

3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 

3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากาลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล 

3.4 การสำรวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศ
ทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
 
 



10 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง

ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สาหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์
ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีทาให้แผนพัฒนาท้องถิ่น
ท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่าง
ทันท่วงที ท้ังในปัจจุบันและอนาคต 

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ท่ีจะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็น
จริง ทำให้ได้รับความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่าง ๆ 

5. กระตุ้นให้ ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

6. การวินิจฉัย ส่ังการ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลสามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผล
ในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนด
มาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้ 

7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลแต่ละคน แต่ละสานัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทางานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลท่าไร่ 
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ส่วนที่ 2 การตดิตามและประเมินผล 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ิน 
1.1.1 แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ได้กำหนดยุทธศาสตร์ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 

2566 -2570 ท่ีกำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช และแผนชุมชนตำบล
ท่าไร่ 

1.1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ มีรายละเอียด ดังนี้  
 ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  กลยุทธ์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม 

กลยุทธ์การพัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต และสาธารณสุข 
  กลยุทธ์การพัฒนาสังคม 

กลยุทธ์การยกระดับคุณภาพชีวิต  
กลยุทธ์การส่งเสริมสุขอนามัย 
กลยุทธ์การป้องกันและควบคุมโรค 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว และการเกษตร 
  กลยุทธ์การส่งเสริมการอาชีพ 

กลยุทธ์การส่งเสริมการท่องเท่ียว  
กลยุทธ์การส่งเสริมให้ความรู้ และการสนับสนุนด้านเกษตร 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
  กลยุทธ์การส่งเสริมด้านการศึกษา  

กลยุทธ์การส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
กลยุทธ์การส่งเสริม สนับสนุน การกีฬาและนันทนาการ 
กลยุทธ์การส่งเสริมประเพณี กิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  

กลยุทธ์การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการจัดการองค์กร   
กลยุทธ์การส่งเสริมและสนับสนุนระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม 

  กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมบุคลากร 
กลยุทธ์การพัฒนาสถานท่ีขององค์กร  
กลยุทธ์การพัฒนาด้านการเงิน การคลัง 
 

1.1.2 เป้าประสงค์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ มีรายละเอียด ดังนี้  
1. ระบบคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัยและเพียงพอต่อความ

ต้องการของประชาชน 
2. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการจัดสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาระบบสาธารณูปโภค และ

สาธารณูปการท่ีครบถ้วน 
3. เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการช่วยเหลือเมื่อมีความเดือดร้อน 

และได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
4. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และได้รับการบรรเทาความเดือดร้อนในการ

แก้ปัญหาภัยต่าง ๆ ในชุมชน 
5. ประชาชนได้รับบริการด้านการส่งเสริมสุขภาพ พัฒนาด้านสาธารณสุข กีฬา นันทนาการ และ

สวัสดิการการสังคมท่ีครอบคลุม 
6. ประชาชนได้รับการส่งเสริมการประกอบอาชีพ มีรายได้จากการประกอบอาชีพท่ีเพียงพอ 

เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง 
7. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนได้รับการประกันคุณภาพในการดำเนินการตามมาตรฐานท่ี

กำหนด  
8. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

และฟื้นฟู 
9. ประชาชนได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
10. ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมและการบริหารงานท่ีโปร่งใส 

และมีประสิทธิภาพฯลฯ  
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1.1.3 วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ มีรายละเอียด ดังนี้  
 

วิสัยทัศน์การพัฒนาตำบลท่าไร่ 
 

“ส่งเสริมถ่ินเกษตรกรรม     ก้าวนำด้านกีฬา 
นำพาเศรษฐกิจพอเพียง       ฟังเสียงประชาชน 
ส่งเสริมประชาธิปไตย         ใส่ใจธรรมาภิบาล 
พัฒนาเมืองน่าอยู่       สู่มาตรฐานอาเซียน” 
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1.2 โครงการแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการ 
1.2.1 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 และ แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - พ.ศ.2570) เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) (ฉบับที่ 2) ห้วงปี 2567 ตาม
แบบ ผ.01 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

1 โครงการก่อสร้างถนนค

สล.สายในอ่าว หมู่ท่ี 1 

496,000 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี  

 

20 มี.ค. – 7 เม.ย. 67  
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

2 โครงการก่อสร้าง

ถนนคสล.สายบ้าน

นายเทียบ - บ้านนาย

สมศักดิ์ หมู่ท่ี 2 

432,000 งบประมาณรายจ่าย

ประจำป ี

10 มิ.ย. – 25 ก.ค. 67     

3 

 

 

 

 

 

โครงการก่อสร้าง

ถนนคสล.สายบ้านาย

สิน ทองคำ หมู่ท่ี 3 

486,000 งบประมาณรายจ่าย

ประจำป ี

10 มิ.ย. – 27 มิ.ย. 67     
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

4 โครงการก่อสร้าง

ถนนคสล.สายบุญนำ 

หมู่ท่ี 6 

496,000 งบประมาณรายจ่าย

ประจำป ี

16 ส.ค. – 2 ก.ย. 67     

5 โครงการก่อสร้าง

ถนนคสล.สายหลังวัด

หัวตรุด หมู่ท่ี 1 

146,000 งบประมาณรายจ่าย

ประจำป ี

12 ม.ีค. - 27 เม.ย. 67  
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

6 โครงการก่อสร้าง

สะพานทางเดินเท้าต่อ

จากของเดิม - บ้าน

นางยูน หมู่ท่ี 4 

463,000 รายจ่ายผูกพัน   

7 โครงการบุกเบิกถนน

สายข้างสวนนางนิตยา 

- สวนนายอนุชิต สุข

บรรจง หมู่ท่ี 6 

 

202,100 รายจ่ายผูกพัน   
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

8 โครงการบุกเบิกถนน

สายบ้านนายนิดถึง

บ้านนางดี หมู่ท่ี 3 

48,600 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

23 ก.ค. – 2 ส.ค. 67     

9 โครงการปรับปรุง
ยกระดับถนนสายบ้าน
นายเช่ือง หมู่ท่ี 5 

407,000 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

 

 

 

 

23 ก.ค. – 12 ส.ค. 67     
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

10 โครงการติดต้ังกระจก
โค้งบริเวณจุดเส่ียง 
ภายในตำบลท่าไร่ 

65,000 

 

งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

 

17 ม.ค. - 21 ม.ค. 67     

11 โครงการติดต้ังไฟ
กระพริบจุดเส่ียง
ภายในตำบลท่าไร่ 

298,600 

 

 

 

งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

 

17 ม.ค. - 21 ม.ค. 67  
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

12 โครงการเปล่ียนท่อ
ประปา PVC เป็น PE 
จากบ้านนางสุนิสา จิ
นพล ถึงบ้านนางบุญ
พา จุลจงกล หมู่ท่ี 6 

98,800 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

 

8 ก.ค. - 18 ก.ค. 67  

13 โครงการเปล่ียนท่อ
ประปาPVC เป็น PE 
จากบริเวณบ้านนาง
ละออง ญาติรักษ์ ถึง 
บ้านนางสุนิสา จินพล 
หมู่ท่ี 6 

169,000 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

 

1 มี.ค. – 4 มี.ค. 67     
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

14 โครงการซ่อมแซมถนน
สายนอกดอน,สายนาย
ชวน,สายเกาะโพธิ์ ซอย
1,สายบ้านนายสิน 
ทองคำ  หมู่ท่ี  1,3,5,6 

356,000   งบกลาง 2 พ.ค. - 9 พ.ค. 67     

15 โครงการขุดลอกริมถนน
สายในอ่าว,ขุดลอกริม
ถนนสายโรงสีม่อย,ขุด
ลอกหลังวัดบางหลวง  
หมู่ท่ี  1,3,6 

36,000 งบกลาง   15 ธ.ค. - 17 ธ.ค. 66     
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

16 ซ่อมแซมถนนสาย
ชายทะเล,ซ่อมแซมถนน
สายบางโมย,ซ่อมแซม
ถนนสายนายเช่ือง  หมู่
ท่ี  2,3,5 

326,000   งบกลาง 6 ม.ค. - 15 ม.ค. 67    

 

 

 

17 ซ่อมแซมถนนสาย
ถนนคต-ท่าไร่ (ตอนท่ี3)  
หมู่ท่ี  1 

27,800 งบกลาง 8 ธ.ค. - 9 ธ.ค. 66     
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

18 เปล่ียนชุดหอถังเหล็ก
เก็บน้ำรูปทรงแชมเปญ  
หมู่ท่ี  6 

398,000 งบกลาง 29 เม.ย. - 8 พ.ค. 67     

19 โครงการ วางท่่อระบาย
น้ำ คสล.บริเวณคอ
สะพานตาราช  หมู่ท่ี  6 

60,000 งบกลาง 3 ก.ค. – 5 ก.ค. 67  
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ลำดับ
ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่
ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

20 โครงการ ซ่อมแซมถนน

สายบางพุทรา – บาง

คอก หมู่ท่ี  5 

90,500 งบกลาง 19 ก.ย. - 22 ก.ย. 67     

21 โครงการซ่อมแซมถนน
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต
สายบางกระบือ-
ชายทะเล หมู่ท่ี   6 

496,000 งบกลาง 29 เม.ย. - 22 พ.ค. 67   
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

22 โครงการ ซ่อมแซมท่อ

เมนประปา 3 จุด  หมู่ท่ี  

1,2,5 

19,700 งบกลาง 3 ก.ค. - 5 ก.ค. 67     
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

1 โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุ

ทางถนนและการให้บริการ

ประชาชนในช่วงเทศกาลปี

ใหม่ 

 

13,495 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

29 ธ.ค. 2566 – 4 ม.ค. 
2567 

 

2 โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุ

ทางถนนและการให้บริการ

ประชาชนในช่วงเทศกาล

สงกรานต์ 

 

72,180 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

11 – 17 เมษายน 2567  
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

3 โครงการสงเคราะห์

ผู้ประสบภัยพิบัติประจำ

องค์การบริหารส่วนตำบลท่า

ไร ่

7,090 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

(งบกลาง) 

ต.ค.2566- ก.ย.2567 
 

4 อุดหนุนตามโครงการบริหาร

จัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน

การช่วยเหลือประชาชนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ระดับอำเภออำเภอเมือง

นครศรีธรรมราช จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

15,000 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

พ.ย.2567 
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

5 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ

ผู้สูงอายุ 

 

 

9,520,700 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

เงินอุดหนุนท่ัวไป 

ต.ค.2566 - ก.ย.2567 

 

6 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ

ผู้พิการ 

2,591,400 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

เงินอุดหนุนท่ัวไป 

ต.ค.2566 - ก.ย.2567 

 



29 
 

ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

7 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ

ผู้ป่วยเอดส์ 

 

 

 

30,000   งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

เงินอุดหนุนท่ัวไป 

ต.ค.2566 - ก.ย.2567 

 

8 โครงการป้องกันโรคระบาดและ

โรคอุบัติใหม่ ประจำปี 2567 

 

4,440   งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 

กันยายน 2567 
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

9 โครงการควบคุมและป้องกัน

โรคพิษสุนัขบ้า 

27,210 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  เมษายน 2567 

 

10 โครงการสุขาภิบาลอาหาร 

ประจำปี 2567 

14,439 งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

 ตุลาคม 2566  
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว เศรษฐกิจ และการเกษตร 

ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

1 โครงการถ่ายทอด

ความรู้ทางด้าน

การเกษตร  

“การเพาะเล้ียงกุ้งใน

ระบบชีวภาพ” 

13,825 งบประมาณรายจ่ายประจำปี ก.พ.2567 

 

2 โครงการแก้ไขปัญหา

ขาดแคลนน้ำเพื่อ

การเกษตร 

 
 
 
 

42,986   งบประมาณรายจ่ายประจำปี ต.ค.2566 เม.ย. 2567 
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

3 โครงการส่งเสริมพัฒนา
รูปแบบผลิตภัณฑ์ชุมชน
ผลผลิตทางการเกษตร 
(ตลาดนัดสีเขียว) 

765 งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

ต.ค. 2566 - ก.ย.2567 

 
4 โครงการจิตอาสา “เรา

ทำความ ดี ด้วยหัวใจ” 

2,625 งบประมาณรายจ่ายประจำปี ต.ค. 2566 - ก.ย.2567  
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

5 โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติ

หน่วยงาน/บุคคลภายนอก 

ผู้ทำคุณประโยชน์อันเป็นท่ี

ประจักษ์หรือผู้ปฎิบัติตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง   

3,850 งบประมาณรายจ่าย

ประจำป ี

ต.ค. 2567- ก.ย.2567  

6 โครงการสานฝันสร้างอาชีพ

สู่เยาวชนตำบลท่าไร่ 

 

20,000 งบอุดหนุน บ้านพักเด็ก

และครอบครัวจังหวัด

นครศรีธรรมราช  

ก.ย.2567  
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

1. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
1) ค่าอาหารกลางวัน

สำหรับเด็กนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  

2) ค่าจัดการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (รายหัว) 

3) ค่าหนังสือเรียน  
4) ค่าอุปกรณ์การเรียน  
5) ค่ า เ ค รื่ อ ง แ บ บ

นักเรียน 
6) ค่ากิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน  

 
 
 

(283,437) 
 
 
 

(99,144) 
 
 

(3,600) 
(11,070) 
(11,070) 

 
(5,565) 

งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
เงินอุดหนุนสำหรับดำเนินการ
ตามอำนาจหน้าท่ีและภารกิจ

ถ่ายโอน 

ต.ค. 2566 - ก.ย.2567 
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

2 โครงการค่าอาหาร

กลางวันสำหรับเด็ก

นักเรียนโรงเรียนสังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษา (สพฐ.) 

 

1,432,600 งบประมาณรายจ่ายประจำป ี
เงินอุดหนุนสำหรับดำเนินการตาม
อำนาจหน้าท่ีและภารกิจถ่ายโอน 

ต.ค. 2566 - ก.ย.2567 

 

3 โครงการอาหารเสริมนม

เด็กสำหรับเด็กนักเรียน

โรงเรียนสังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษา 

(สพฐ.) และศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก อบต.ท่าไร่ 

 

955,592.97 งบประมาณรายจ่ายประจำป ี

เงินอุดหนุนสำหรับดำเนินการตาม
อำนาจหน้าท่ีและภารกิจถ่ายโอน 

ต.ค. 2566 - ก.ย.2567 
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

4 โครงการสร้างภูมิคุ้มกัน

ทางจิตใจสำหรับแกนนำ

เยาวชน To BE 

Number One Camp 

for leader  

 

17,865 งบประมาณรายจ่ายประจำป ี 1 ม.ค. - 30 ก.ย. 2567 

 

5 โครงการเหาหาย สบาย

หัว ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบริหารส่วน

ตำบลท่าไร่  

24,320.00 งบประมาณอุดหนุน สปสช. 

 

ก.ย. 2567 
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

6 โครงการแข่งขันกีฬา

ประจำตำบล ท่าไร่เกมส์  

 

 

624,683 งบประมาณรายจ่ายประจำป ี

 

24-25 สิงหาคม 2567  

 

 

 

 

7 อุดหนุนคณะกรรมการ

หมู่บ้านในการส่งเสริม

สนับสนุนในการจัด

กิจกรรมออกกำลังกาย

แข่งขันกีฬาต่างๆหรือ

กิจกรรมอื่นๆท่ีเกี่ยวเนื่อง

กับกีฬาและนันทนาการ 

250,000 งบประมาณรายจ่ายประจำป ี

 

สิงหาคม 2567  
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

7 โครงการอุดหนุนจัดงาน

วันกตัญญูสืบสาน

ประเพณีสงกรานต์ 

 

105,000 งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

เมษายน 2567 

 

8 โครงการจัดกิจกรรมวัน

สำคัญ งานรัฐพิธี เทิดทูน

ธำรงไวซ้ึ่งสถาบัน 

95,494.50 งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

ต.ค.2566- ก.ย.2567  
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

9 โครงการสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณี

พื้นบ้าน 

10,170 งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

ต.ค.2566- ก.ย.2567 

 

10 อุดหนุนโครงการจัดงาน

ประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้า

ขึ้นธาตุ 

5,000 งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

ต.ค.2566 
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

11 อุดหนุนโครงการส่งเสริม

ประเพณีเทศกาลบุญ

สารทเดือนสิบ 

13,000 งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

กันยายน 2567 

 

12 โครงการศูนย์เด็กท่าไร่

สวมหมวกนิรภัย 

ปลอดภัย 100 

เปอร์เซ็นต์ 

 

 

 

27,820.00 งบประมาณอุดหนุน สปสช. กันยายน 2567  
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

13 โครงการหนูน้อยมือ

สะอาด 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

 กันยายน 2567  

15 กิจกกรรมแห่หม หนูน้อย

เข้าวัด 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

 กันยายน 2567 
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

16 โครงการจัดกิจกรรม

พื้นท่ีสร้างสรรค์สำหรับ

เด็กและจัดงานวันเด็ก

แห่งชาติ ประจำปี 2567 

 

100,000 งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

มกราคม 2567  
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

1 

 

โครงการบริหารและจัดการ

ขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

ในชุมชน 

38,320 งบประมาณรายจ่ายประจำป ี

 

ต.ค. 2566 - ก.ย. 2567  

2 โครงการจัดกิจกรรม
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม  ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567   
 

73,900 งบประมาณรายจ่ายประจำป ี

 
 
 
 
 

สิงหาคม 2567  
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดองค์การ 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่
ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

1 โครงการยกย่องผู้มี
คุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติ
ราชการและให้บริการ
ประชาชนดีเด่น
ประจำปีงบประมาณ 
 
 
 

1,230 งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 

 

ต.ค. 2566 - ก.ย. 2567  

2 โครงการอบรมและ
เพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดทำ ทบทวน แก้ไข 
เพิ่มเติม แผนพัฒนา
ท้องถิ่นและการบูรณา
การขับเคล่ือนแผน
ชุมชน แผนสุขภาพ
ชุมชน 
 

18,390 งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 

 

มิถุนายน 2567  
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ลำดับ

ท่ี 

โครงการ งบประมาณที่

ใช ้

จ่ายจากงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ รูป 

3 โครงการเสริมสร้าง

และพัฒนาค่านิยม

องค์กร 

(Organization 

Development) 

114,998 งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

 

มิถุนายน 2567  
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ส่วนที่ 3 ผลการวเิคราะห์การติดตาและประเมินผล 
ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพือ่ความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถ่ินท้องถ่ินขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลท่าไร ่

ประกาศ อบต.ท่าไร่ 

เร่ือง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

******************************************* 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผย
ข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถินมีส่วนร่วม
ด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

      ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ 30(5) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายใน
เดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
      ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.ท่าไร่ จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำ
งบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมท้ังการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มา เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการอบต.
ท่าไร่ ดังนี้ 
ก. วิสัยทัศน์ ของอบต.ท่าไร่ 
     "ส่งเสริมถ่ินเกษตรกรรม ก้าวนำด้านกีฬา นำพาเศรษฐกิจพอเพียง ฟังเสียงประชาชน ส่งเสริม
ประชาธิปไตย ใส่ใจธรรมาภิบาล พัฒนาเมืองน่าอยู่ สู่มาตรฐานอาเซียน" 
ข. พันธกิจ ของอบต.ท่าไร่ 
     1. ระบบคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัยและเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชน 

     2. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการจัดสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการท่ีครบถ้วน 

     3. เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการช่วยเหลือเมื่อมีความเดือดร้อน 
และได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

     4. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และได้รับการบรรเทาความเดือดร้อนในการ
แก้ปัญหาภัยต่าง ๆ ในชุมชน 
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     5. ประชาชนได้รับบริการด้านการส่งเสริมสุขภาพ พัฒนาด้านสาธารณสุข กีฬา นันทนาการ และ
สวัสดิการการสังคมท่ีครอบคลุม 

     6. ประชาชนได้รับการส่งเสริมการประกอบอาชีพ มีรายได้จากการประกอบอาชีพท่ีเพียงพอ เศรษฐกิจ
ชุมชนมีความเข้มแข็ง 

     7. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนได้รับการประกนัคุณภาพในการดำเนินการตามมาตรฐานท่ีกำหนด 

     8. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และ
ฟื้นฟ ู

     9. ประชาชนได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     10. ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมและการบริหารงานท่ีโปร่งใส และมี
ประสิทธิภาพ 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของอบต.ท่าไร่ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 6 
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ 

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต และสาธารณสุข 

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การท่องเท่ียว เศรษฐกิจ และการเกษตร 

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร และการจัดการองค์กร 

ง. การวางแผน 

      อบต.ท่าไร่ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัด
เวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการท่ีแท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี 
ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นท่ี ท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 

      อบต.ท่าไร่ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้กำหนด
โครงการท่ีจะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) จำนวน 573 โครงการ งบประมาณ 
80,291,400.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์อปท 
โครงการที่ด าเนนิการ 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 20 4,953,000 
การพฒันาด้านสงัคม คณุภาพชีวิต และ
สาธารณสขุ 

10 12,295,954 

การพฒันาด้านการท่องเท่ียว เศรษฐกิจ 
และการเกษตร 

6 84,051 

การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวฒันธรรม กีฬาและนนัทนาการ 

16 4,075,431 

การพฒันาด้านการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

2 112,220 

การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร และ
การจดัการองค์กร 

3 134,618 

รวม 57 21,655,274 
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ส่วนที่ 4 สรปุผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 

1.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

1. การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ในการพัฒนาด้านการศึกษาในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล เด็ก

ได้รับการศึกษาภาคบังคับทุกคน เด็กก่อนเกณฑ์และเด็กนักเรียนทุกคนได้รับอาหารท่ีเพียงพอ มีสุขภาพและ

พัฒนาการทางการเรียนการสอนท่ีดี ซึ่งจะส่งผลให้ชุมชนในอนาคตสามารถเรียนรู้ได้เท่าทันและปรับตัวได้

ภายใต้สภาวะการเปล่ียนแปลงของกระแสในโลกยุคโลกาภิวัฒน์ 

 2. การพัฒนาเส้นทางคมนาคมทำให้มีระบบการคมนาคมท่ีสะดวกได้มาตรฐาน การก่อสร้างและ

ปรับปรุงถนน ทำให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมาเพิ่มขึ้น เกษตรกรสามารถเดินทางไปทำ

การเกษตรได้อย่างสะดวกและรวดเร็วขึ้น 

3. การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ เช่น การขุดลอกคลอง สระน้ำ และ รางระบายน้ำ ทำให้เกษตรกรสามารถ

เพิ่มผลผลิตทางการเกษตรได้มากขึ้น  มีน้ำสำหรับทำการเกษตรเพิ่มมากขึ้น ทำให้มีรายได้เพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนได้รับประโยชน์จากการขุดลอกคลองการสร้างท่อลอดเหล่ียม  ทำให้มีน้ำใช้อุปโภค บริโภค และน้ำใช้

เพื่อการเกษตรในฤดูแล้ง และสามารถบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนปัญหาน้ำท่วมในฤดูฝน  

4. ประชาชนมีแหล่งน้ำด่ืมน้ำใช้ท่ีสะอาด เนื่องจากมีการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้านทำให้มีแหล่งน้ำ

ท่ีสะอาดในการใช้อุปโภคและบริโภคตลอดปี  

5. ประชาชนได้รับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเมื่อเกิดภัยต่าง ๆ ทำให้สามารถบรรเทาปัญหาความ

เดือดร้อนในเบื้องต้นของประชาชนได้ 

6. มีการส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคม ให้แก่คนชรา ผู้ยากไร้ ผู้ป่วยเอดส์ ทำให้บุคคลดังกล่าวได้รับการ

ดูแล มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
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4.2 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 

2.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 

 ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐานสามารถพัฒนาหรือแก้ไข ปรับปรุงได้ โดยการจัดหาเงินงบประมาณให้
สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน และในส่วนของพื้นท่ี เขตติดต่อกับตำบลข้างเคียง หรือ
โครงการ/กิจกรรมท่ีเกินศักยภาพ จะนำแนวทางการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนา เพื่อดำเนินการของงบ
สนับสนุนจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในลำดับต่อไป 
 
ความต้องการของประชาชน 

1.  ก่อสร้าง  ปรับปรุง เส้นทางการคมนาคมให้สะดวก  ท่ัวถึงและครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
2.  ก่อสร้างสำนักงานเพื่อบริการประชาชนให้สะดวกยิ่งขึ้น 
3.  ขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสำหรับการเกษตรให้ครบทุกครัวเรือน และขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้

ครอบคลุมทุกพื้นท่ี  
4.  ก่อสร้างฝายน้ำล้น ขุดลอกคลอง ขุดสระเก็บกักน้ำ 
5.  จัดหาแหล่งกักเก็บน้ำ และจัดหาเครื่องกรองนำ้สะอาด ในการอุปโภค  บริโภค 
   

ด้านเศรษฐกิจ 
ในด้านเศรษฐกิจนั้นองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ยังต้องพึ่งพาระบบเศรษฐกิจแบบเกษตรกรรมและ

ประมงเป็นส่วนใหญ่  ส่วนอาชีพอื่น เช่น รับจ้าง ค้าขาย ธุรกิจรับเหมา ข้าราชการ รัฐวิสาหกิจ ยังถือเป็นส่วน
น้อย ในภาพรวมแล้ว เมื่อเศรษฐกิจภายในชุมชนองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ ยังไม่มีจุดเด่นทางด้าน
เศรษฐกิจ ท่ีจะดึงดูดการลงทุนจากภายนอก ดังนั้น จึงเป็นปัญหาสำคัญท่ีจะต้องคิดต่อไปว่า ทำอย่างไรจึงจะทำ
ให้เศรษฐกิจภายในชุมชนสร้างจุดเด่นออกมาให้เห็นเพื่อเป็นตัวกระตุ้นเศรษฐกิจให้น่าลงทุนในด้านอื่น ๆ สร้าง
รายได้ให้ประชาชนมากขึ้น 

 
ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นทีเ่ป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย  
 ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ มีอาชีพหลัก คือ การทำเกษตรและการ
ประมง และรับจ้าง ขอบเขตและปริมาณของปัญหา หรือกลุ่มเป้าหมาย ก็ยังเป็นกลุ่มเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ 
ฉะนั้น อาจรวมกลุ่มผู้มีความเช่ียวชาญในการพัฒนาภาคการเกษตร มาให้ความรู้ ความเข้าใจ ในทุกๆ ด้าน  
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การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  
 ภาคการเกษตร เป็นส่ิงสำคัญยิ่งท่ีจะต้องดำเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ เล็งเห็น
ความสำคัญเป็นอย่างมาก การจัดสรรงบประมาณ การจัดทำโครงการ/กิจกรรมจะเน้นหนักในเรื่องของภาค
การเกษตร อีกท้ัง การเพิ่มพูนความรู้ ให้กับเกษตรกร เป็นนโยบายท่ีต้องดำเนินการในอนาคตอย่างแน่นอน 
 
ความต้องการของประชาชน 
 ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ส่วนใหญ่ต้องการความรู้อาชีพเสริม และเครื่องมือใน
การแปรรูปการเกษตร และการประมง เช่น โรงงานแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร สถานท่ีจำหน่ายสินค้าของ
ฝากตำบลท่าไร่ เพิ่มมูลค่าสินค้าทางการเกษตร ลดปัญหาการกดราคาผลผลิต เป็นต้น  

1. สนับสนุนปัจจัยในการผลิต  
2.สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพแก่ประชาชน 
3.สร้างตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร 
4.สนับสนุนอาชีพเสริมและการพัฒนาอาชีพ  
5.สนับสนุนงบประมาณในการลงทุน 
6.จัดให้มีการอบรมเพื่อสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
7.จัดการเผยแพร่ความรู้ให้เห็นถึงโทษของการใช้สารเคมีในพืช 
8.สนับสนุนให้มีกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 

ด้านสังคม 
          สังคมโดยรวมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ ยังเป็นสังคมชนบท กรรมวิธีทางด้านการเกษตรยัง
อาศัย แรงงานคน ยังเป็นสังคมระบบอุปถัมภ์ แม้จะมีการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นมากขึ้น แต่ประชาชนก็ยังไม่
ใช้สิทธิหน้าท่ีของตนเองท่ีมีอยู่ตามรัฐธรรมนูญ เพื่อให้การบริหารงานเป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญ 
และป้องกันปัญหาท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคตได้ สำหรับปัญหาท่ีน่าจะมีผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่  
ดังนี้ 

1.ปัญหายาเสพติดในชุมชนมาก 
2.ปัญหาการอพยพแรงงานในฤดูแล้ง ทำให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมามากมาย 
3.ปัญหาสวัสดิการของผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้ป่วยเอดส์ 
4.ปัญหาศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย ถูกละเลยจากเยาวชน 
5.สถานท่ีสำหรับการเล่นกีฬา นันทนาการ และสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจไม่เอื้ออำนวย 
ปัญหาด้านสังคมท่ีกล่าวมาท้ังหมด จะต้องมีการประชาคมหมู่บ้าน เพื่อหาแนวทางแก้ไขและป้องกันใน

อนาคต 
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ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นทีเ่ป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย  
1.เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่ได้รับสารอาหารท่ีมีประโยชน์ ปลอดสารพิษ จึงทำให้ประชาชนในเขต

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ มีอายุยืนยาว ฉะนั้น จึงเป็นเหตุให้จำนวนผู้สูงอายุเพิ่มมากขึ้น แต่กลับไม่มี
กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ สามารถใช้เวลาว่างในการมีชีวิตอยู่นั้นเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด  

2.ในเขตพื้นท่ีของในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ ส่วนใหญ่มี อากาศร้อนช้ืน เหมาะแก่การเกิด
โรคไข้เลือดออก ในแต่ละปี สถิติการเกิดโรคไข้เลือดออกมีจำนวนเพิ่มมากขึ้น  

3. เด็กและเยาวชนในเขตในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ ขาดการปลูกจิตสำนึกในด้านรักบ้าน
เกิด รักในอาชีพของพ่อแม่ ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่ อายุระหว่าง 18-35 ปี อยู่นอกพื้นท่ี ไปศึกษาเล่าเรียน 
หรือไปทำงานท่ีอื่น ท้ังท่ีมีพื้นท่ีทำการเกษตรมากมาย  

4. ปัญหาด้านยาเสพติด เป็นปัญหาท่ีรัฐบาลได้กำหนดให้เป็น วาระแห่งชาติ แต่ปัญหานี้กลับไม่ลด
น้อยลงเลย เพราะกลุ่มเส่ียงส่วนใหญ่ จะมาจากลูกหลานในชุมชน/หมู่บ้าน การปกปิดปัญหาหรือไม่มีข้อมูลท่ี
เป็นจริง จึงยากแก่การแก้ไข กำหนดมาตรการท่ีชัดเจน 
 
การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  
 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ จะดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนท้ังทางด้านสาธารณสุข  จัด
วิทยากรมาอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจ และร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลจัดให้มีอาสาสมัคร
สาธารณสุขเป็นตัวแทน คอยดูแลสอดส่องปัญหาสาธารณสุขภายในชุมชนของตนเองและประสานมายังองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าไร่ เพื่อให้ความช่วยเหลือ และจัดให้มีโครงการด้านสาธารณสุข ลงไปยังชุมชน/หมู่บ้านต่าง 
ๆ อย่างท่ัวถึง ส่วนในด้านการลดปัญหาต่างๆ ในเด็กและเยาวชน ส่ิงสำคัญการปลูกฝังจิตสำนึกท่ีดี ท้ังเรื่อง 
คุณธรรม จริยธรรม สามารถช่วยได้ดีและลงทุนน้อย เช่น การปลูกฝังในเรื่องเกี่ยวกับความสำคัญของหมู่บ้าน/
ชุมชน ให้เด็กและเยาวชนเล็งเห็นความสำคัญในถิ่นท่ีอยู่ บ้านเกิด อาชีพด้ังเดิม ส่วนเรื่องของยาเสพติด หาก
กลุ่มนี้ได้รับรู้ถึงโทษของยาเสพติด โดยจัดอบรมท้ังทางโลก และทางธรรม ก็สามารถลดปัญหาลงได้ และการ
ส่งเสริมจริยธรรมของเด็กและเยาวชน มีการส่งเสริมโดยการอบรมท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  การจัดต้ัง
สภาเด็กและเยาวชนเพื่อสร้างความตระหนักและองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ ได้ส่งเสริมกิจกรรมด้าน
ประเพณีและวัฒนธรรม ท้ังท่ีดำเนินการเองและจัดงบประมาณอุดหนุน  ด้านสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจและ
นันทนาการองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ ได้ส่งเสริมกีฬาในชุมชนโดยจัดสร้างสนามกีฬาในชุมชนและ
สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาในการฝึกซ้อมและแข่งขัน หรือมีการส่งตัวแทนให้เป็นนักกีฬาระดับหมู่บ้าน อำเภอ และ
ระดับจังหวัด ก็เป็นทางเลือกท่ีดี ส่วนสถานท่ีหรือสวนสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่  จัด
ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในชุมชนและท่ีสาธารณะต่าง  ๆ การเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวในพื้นท่ีสาธารณะประโยชน์ ลด
มลภาวะโลกร้อน ทุกอย่างเป็นส่ิงจำเป็นท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ต้องดำเนินการและคาดการณ์ไว้ใน
อนาคต 
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 ประชาชนต้องการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  ได้รับบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึง เด็ก เยาวชนได้รับการ
ปลูกฝังให้อยู่ในจริยธรรมมีความสนใจในประเพณีของท้องถิ่นอันดีงาม และสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ สถานท่ี
เล่นกีฬา ออกกำลังกายและนันทนาการอย่างเพียงพอ และใช้พื้นท่ีสาธารณะประโยชน์หรือพื้นท่ีว่างเปล่าให้
เกิดประโยชน์สูงสุด 
 
ด้านการจัดการองค์กร  - การบริหาร 
ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นทีเ่ป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมาย 
 ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่  บางส่วนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้น ใน
การท่ีจะร่วมกิจกรรมทางการเมือง การบริหารงาน และการบำเพ็ญตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวม เช่น การประชา
สังคม การเข้าร่วมประชุม อบรม การช่วยเหลือ  ด้านกู้ชีพ กู้ภัย การอำนวยความสะดวกต่าง ๆ  สาเหตุมาจาก
ประชาชนในพื้นท่ีประกอบอาชีพการเกษตร  ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนบกพร่อง ทำให้ไม่ทราบความ
ต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง และการบริหารงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ ส่วนในด้านของการปฏิบัติงาน 
ปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ บางส่วนไม่ยึดหลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงาน 
ขาดความกระตือรือร้นในการทำงานและขาดประสิทธิภาพ อาจเนื่องมาจากข้อจำกัดของทรัพยากร ไม่ว่าจะ
เป็น เงิน คน หรือส่วนอื่น ขาดการส่งเสริมพัฒนาด้านพื้นฐานของการทำงาน  ด้านอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่   มีไม่เพียงพอ เนื่องจากงบประมาณในการจัดหามีจำกัด  รายได้ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่มีน้อย ซึ่งไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานพัฒนาด้านต่าง ๆ  รายได้ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าไร่ส่วนใหญ่เป็นรายได้ท่ีส่วนกลางจัดสรรให้     รายได้จากการจัดเก็บเองมีน้อยเนื่องจาก
พื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่เป็นพื้นท่ีการเกษตร  
 
การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต   
 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ จัดให้มีการประชาสัมพันธ์  เผยแพร่  และส่งเสริมให้ประชาชนมีความ
สนใจในการเมืองการบริหารโดยใช้ส่ือต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ จัดอบรมแกนนำในชุมชน/
หมู่บ้าน และส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารโดยการจัดต้ังกลุ่มตัวแทนของชุมชน/
หมู่บ้านในด้านต่าง ๆ ส่วนในเรื่องบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ จัดให้มีการส่งเสริมพัฒนาระบบ
การทำงาน โดยการส่งอบรมอย่างต่อเนื่องเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและมีทัศนคติท่ีดีในการทำงาน   สร้างแรงจูงใจ
ให้กับผู้ปฏิบัติงาน ทำให้มีขวัญและกำลังใจในการทำงาน และให้ทุกคนยึดถือ ปฏิบัติตามหลัก ธรรมาภิบาล
อย่างแท้จริง ส่วนด้านการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ จัดให้มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการชำระภาษี การต่อ
ใบอนุญาตต่างๆ และการปฏิบัติตามข้อบัญญัติ การปรับปรุงด้านแผนท่ีภาษีให้สามารถจัดเก็บได้อย่างท่ังถึง
ยุติธรรมและครอบคลุมพื้นท่ีท้ังหมด เร่งรัดการจัดเก็บให้ครบถ้วนตามกำหนดเวลา อีกท้ังออกข้อบัญญัติเพื่อ
ปรับปรุงอัตราการจัดเก็บให้ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบันและเพียงพอต่อการดำเนินการ   
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1.สร้างความตระหนัก ให้ประชาชนเล็งเห็นความสำคัญ ของการมีส่วนร่วมใน ด้านการเมือง การ

บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ และสนใจท่ีจะมีส่วนร่วมกิจกรรมทางองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ 
จัดขึ้น 

2.ผู้บริหาร บุคลากร ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ ได้รับการพัฒนาสามารถปฏิบัติงาน 
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการบริการท่ีดี สะดวก รวดเร็ว  

3.องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ สามารถจัดเก็บรายได้อย่างท่ัวถึง และครบถ้วน เป็นธรรม เพื่อ
มีรายได้ให้เพียงพอต่อการบริหารงานและดำเนินโครงการ/กิจกรรมด้านต่างๆ มีการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่ม
สร้างอาชีพหรือลงทุนในโครงการ/กิจกรรม เพื่อก่อให้เกิดการสร้างงานและกระจายรายได้ อย่างยั่งยืน 

 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ด้านส่ิงแวดล้อมโดยรวมภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ ถือเป็นปัญหาสำคัญ เช่น ปัญหา
การจัดเก็บขยะ ปัญหาการขาดแคลนสวนสาธารณะเพื่อพักผ่อน เพื่อเป็นสถานท่ีออกกำลังกาย และเพื่อเป็น
ปอดของชุมชน ซึ่งปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ ถือว่าไม่รุนแรงมากนัก 
เพราะสภาพความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ เป็นไปอย่างค่อยเป็นค่อยไป  และการขยายตัวของชุมชนไม่
มาก ทำให้ปัญหาด้านต่าง ๆ ไม่รุนแรง  ปัญหาท่ีน่าจะเร่งด่วนก็น่าจะเป็น ปัญหาขยะ และท่ีท้ิงขยะ และการ
ลดปริมาณขยะ 

 
 
 

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นทีเ่ป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 
เนื่องจากประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ มีพื้นท่ีเป็นแหล่งเกษตรกรรม การปลูก การ

ดูแลผลผลิตทางการเกษตร ส่วนใหญ่ประชาชนยังพึ่งสารเคมีในการเพิ่มผลผลิตหรือทำลายศัตรูพืช จนทำให้
ระบบนิเวศน์ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ถูกทำลาย ประชาชนยังไม่เล็งเห็นความสำคัญของการ
อนุรักษ์ ป้องกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

 
การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต   
 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ จัดหาพื้นท่ีสาธารณะประโยชน์ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ 
เพื่อสร้างพื้นท่ีสีเขียว ลดปัญหาภาวะโลกร้อน และใช้พื้นท่ีว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด พร้อมส่งเสริมและ
สนับสนุนการใช้ปุ๋ยชีวภาพ ลดปัญหาสารเคมีตกค้างในพืชผลทางการเกษตร และการปศุสัตว์ จัดโครงการ/
กิจกรรม ให้ความรู้ ความเข้าใจ และสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ป้องกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม  
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 ประชาชนต้องการ มีความรู้ในการดูแล อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างถูกต้องและ
ยั่งยืน และมีเครื่องมือเครื่องใช้และบุคลากรในการจัดการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่าง
เพียงพอ สร้างจิตสำนึกและมีความตระหนักในการอนุรักษ์ ป้องกนั ดูแล รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม   
  

4.3 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจาการพัฒนา 

 1. ด้านเศรษฐกิจ ควรส่งเสริมการพัฒนาให้มากขึ้น โดยนำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น

แนวคิดในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจของชุมชนด้วย เพื่อให้ชุมชนได้พึ่งพาตนเองมากขึ้น 

 2. ด้านสังคม ควรมีการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดทำแผนงาน การจัดทำโครงการด้านการกีฬา

ต่อต้านยาเสพติดประจำหมู่บ้าน ด้านส่งเสริมอาชีพสตรีและกลุ่มแม่บ้าน การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค  

และควรมีแผนงานหรือโครงการด้านการบำรุงรักษาส่ิงแวดล้อม การปลูกป่าชุมชน แผนขุดลอกแหล่งน้ำอุปโภค

บริโภคในชุมชน โดยมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นพี่เล้ียง ควรมีแนวทางในการพัฒนาการบำรุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการปลูกป่าชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพทางภูมิศาสตร์ ปัญหาด้าน

ส่ิงแวดล้อมของตำบลท่าไร่  แม้ยังไม่มีปัญหาผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อมมากนัก  แต่ก็ไม่ควรละเลยในเรื่องนี้  

ควรมีแผนเฝ้าระวัง บำรุงรักษาส่ิงแวดล้อมและป่าชุมชนด้วย 

 3. จำนวนโครงการท่ีหมู่บ้านเสนอมามีมากกว่า งบประมาณท่ีจัดสรรให้ ควรทำความเข้าใจ อธิบายถึง

แหล่งท่ีมาของงบประมาณ ตลอดจนวิธีการจัดสรรงบประมาณให้ประชาชนทราบว่าทาง อบต. มีทรัพยากรท่ี

จำกัดทางด้านงบประมาณ  

4. โครงการท่ีหมู่บ้านเสนอมาส่วนใหญ่ เป็นด้านโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งเสนอมาหลายโครงการ เช่น 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ต่างๆ ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ท้ังหมด เนื่องจากงบประมาณมีไม่เพียงพอ 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องควรช้ีแจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับงบประมาณท่ีจะ

สามารถดำเนินการได้ให้ประชาชนรับทราบ และให้เรียงลำดับความสำคัญของโครงการ ให้คำนึงถึงสภาพ

ปัญหา ความจำเป็นเร่งด่วน เพื่อเสนอเฉพาะโครงการท่ีจำเป็นเร่งด่วนก่อน 

5.เนื่องจากสภาพแวดล้อมท่ีฝนตกเกือบท้ังปีทำให้ถนนชำรุดบ่อยๆ และหลายสาย ด้วยงบประมาณท่ีมี
เพียงจำกัดไม่เพียงพอต่อการซ่อมแซมมักจะทำให้เกิดอุบัติเหตุได้ง่าย 
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การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ

ทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ 

ดำเนินงาน 

ไม่มีการ 

ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   
1.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓ - 
4.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุน ✓ - 
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์

การพัฒนา 
✓ - 

ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถ่ิน   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓ - 
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓ - 
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสภานภาพการพัฒนา

ท้องถิ่น 
✓ - 

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพ
ของท้องถิ่น 

✓ - 

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓ - 

12. มีการกำหนดจุดหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ✓ - 
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓ - 
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓ - 
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓ - 
17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓ - 
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓ - 
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่ ✓ - 
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ส่วนท่ี 4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. สัดส่วนของโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่  

2. งบจัดสรรจากรัฐบาลในปีงบประมาณ 2566 มีน้อยมาก 

3. การโอนงบประมาณ เพื่อช่วยเหลือประชาชนในโครงการเร่งด่วนเพื่อช่วยบรรเทาความเดือดร้อนของ

ประชาชนเป็นหลัก ทำให้การดำเนินการตามงบประมาณไม่เป็นไปตามท่ีต้ังไว้ 

4. มีข้อจำกัดด้านงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานท่ีต้องปฏิบัติ 

5.ระเบียบข้อกฎหมายต่าง ๆ มีข้อจำกัดต่อการต้องปฏิบัติหน้าท่ี  

6. เนื่องจากสภาพแวดล้อมท่ีฝนตกเกือบท้ังปีทำให้ถนนชำรุดบ่อยๆ และหลายสาย ด้วยงบประมาณท่ี

เพียงจำกัดไม่เพียงพอต่อการซ่อมแซมได้ทันท่วงที 

ความคิดเห็นจากการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีข้อคิดเห็นเพิ่มเติมจากการติดตามผล
แผนพัฒนา (พ.ศ.2567)  คือ  

1. การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปี ควรจะคำนึงถึงความเร่งด่วน ความ
เหมาะสมและความเป็นไปได้ ซึ่งมีผลต่อเกณฑ์การประเมินผลฯ ในแต่ละปี  

2. คัดเลือกโครงการท่ีต้ังไว้แต่ละปีให้สอดคล้องกับสัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ท่ี
นำไปปฏิบัติจริงควรสอดคล้องกับพันธกิจ และเป้าหมายของแผนพัฒนา 

3. ควรมีการประสานหน่วยงานภายนอก เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการท่ีเกิน
ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่ 

 

 

 

 


