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ประกาศ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่
เรื่อง  แผนอัตรากำลัง  3  ปี  ( ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555 - 2557 )
-------------------------------------------


อาศัยอำนาจตามความในข้อ 13 และข้อ 18  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่  24   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2545  ประกอบมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช (ก.อบต.จ. นครศรีธรรมราช ) ครั้งที่  9 / 255๔ เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม  2554 


องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่    อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช  จังหวัดนครศรีธรรมราช  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช จึงประกาศใช้แผนอัตรากำลัง  3 ปี   ( ปีงบประมาณ พ.ศ.2555 - 2557) รายละเอียดตามเอกสาร แนบท้ายประกาศนี้ โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ ๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๔  เป็นต้นไป


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน



ประกาศ ณ  วันที่  ๒๙  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 255๔ 





    นรินทร์  ยุทธชัย

(นายนรินทร์  ยุทธชัย)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่
กรอบอัตรากำลัง  3  ปี  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555 – 2557
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าไร่  อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	ที่
 
	ส่วนราชการ

	กรอบอัตรา
กำลังเดิม
	กรอบอัตรากำลังใหม่
	เพิ่ม / ลด
	หมายเหตุ

	
	
	
	2555
	2556
	2557
	2555
	2556
	2557
	

	 1
	นักบริหารงาน อบต. 7  (ปลัด อบต.)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	 

	
	สำนักงานปลัด อบต.
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	นักบริหารงานทั่วไป6 (หัวหน้าสำนักงานปลัด อบต.)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	3
	เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  6 ว
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	4
	บุคลากร  5 
	 1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	5
	นักวิชาการเกษตร   5 
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	6
	นักวิชาการศึกษา  5 
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	7
	นิติกร   5 
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	อัตราว่าง

	8
	เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  2-4/5
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	อัตราว่าง

	9
	เจ้าพนักงานธุรการ   3 
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	10
	ลูกจ้างประจำ
เจ้าหน้าที่ธุรการ  
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	
	ส่วนการคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	นักบริหารงานการคลัง 7 ( หัวหน้าส่วนการคลัง )
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	12
	นักวิชาการการเงินและบัญชี   5 
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	13
	นักวิชาการพัสดุ   ๔ 
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	14
	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   5
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	15
	เจ้าหน้าที่พัสดุ  1-3/4
	1
	1
	1
	1
	 -
	-
	-
	อัตราว่าง

	16
	ลูกจ้างประจำ
เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี
	1
	1
	1
	1
	 -
	-
	-
	

	
	ส่วนโยธา
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	นักบริหารงานช่าง  7  ( หัวหน้าส่วนโยธา )
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	 

	18
	นายช่างโยธา 2-4/5
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	-
	 

	
	รวม
	19
	19
	19
	19
	-
	-
	-
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